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NOTRE VISION RSE
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Chers clients, partenaires et collaborateurs,

Chez Gedivepro, le développement durable va au-delà d'une simple
priorité : il représente l'essence de notre identité. Ancré dans notre
modèle économique, il oriente toutes nos actions et nos relations avec
nos parties prenantes, qu'il s'agisse des individus, des communautés ou
de la société. Nos valeurs fondamentales sont l'intégrité, la confiance
et l'humilité. Guidés par ces principes, nous sommes convaincus que
nos efforts auront un impact positif et durable, tout en respectant nos
engagements avec éthique et honnêteté.

Le présent mémoire RSE formalise notre approche et définit les axes
essentiels de notre engagement, couvrant l’ensemble de notre chaîne
de valeur, depuis la conception des produits jusqu’à leur livraison, en
passant par des approvisionnements responsables, la gestion des
déchets industriels et des productions respectueuses de
l’environnement.

Nos priorités sont claires : placer l’humain au centre de nos
préoccupations, protéger l’environnement, créer de la valeur pour
toutes nos parties prenantes et adopter des pratiques d'achats
responsables. Nous avons à cœur de tenir nos engagements avec
transparence, en concrétisant nos valeurs par des actions tangibles et
mesurables.

Nous sommes résolument engagés à faire du développement durable
un levier de performance, et mettons en œuvre tous les moyens
nécessaires pour atteindre nos objectifs, tout en respectant les
législations et réglementations en vigueur dans notre secteur. 

Ce mémoire reflète ainsi notre volonté de nous inscrire dans un monde
plus juste et responsable.

Lettre d’engagement d’Antoine Rousselin,

Directeur Général de Gedivepro

Le 23 octobre 2025 à Montluçon



Label Ecovadis

Labellisation ISO 26 000 :

Global Compact

Depuis plusieurs années Gedivepro évalue
ses performances durables à travers la
plateforme Ecovadis. Cette année, la
plateforme RSE, a classé Gedivepro ‘Silver’
avec une note de 76/100.

Dans le cadre de notre stratégie RSE, nous
avons obtenu en fin 2025 le label ISO
26000 – niveau confirmé, reconnaissant
notre engagement dans une démarche
responsable et alignée sur les meilleures
pratiques, reconnue dans toute l’Europe.

Signataire de la charte des nations unies
depuis 2009, Gedivepro s’est engagé a
respecter les valeurs fondamentales en
matière de :

droit du travail
santé et sécurité
lutte de la corruption

NOS ENGAGEMENTS RSE
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Gouvernance
SOCIAL

 ( Interne )

SOCIETAL
( Externe : parties

prenantes )

ENVIRONNEMENT

PRODUCTION ET
ACHATS

RESPONSABLES
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Réduction des émissions de CO2
Recyclage et revalorisation des déchets 

Achats durables et
responsables 
Ethique des affaires

Respect des droits de l’homme
Assurer les bonnes conditions
de travail pour nos
collaborateurs 

Participer au développement du
territoire

Ce schéma illustre les fondements de notre politique RSE. À partir de ces piliers, nous avons
défini des actions concrètes pour engager une démarche d'amélioration continue dans
l'ensemble de nos domaines d'activité.

NOTRE DÉMARCHE RSE



ÉCO-CONCEPTION

Gedivepro porte une grande attention au choix de ses fournisseurs. Nous œuvrons pour
collaborer avec des fournisseurs qui ont des engagements et valeurs alignées avec les nôtres .
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Nous avons conçu une gamme de vêtements
écoresponsables en utilisant des matériaux
durables, tels que le bambou, reconnu pour
sa faible empreinte écologique, et le polyester
recyclé issu de bouteilles plastiques,
contribuant ainsi à la réduction des déchets.

Gamme éco responsable

Nos vêtements de travail sont garantis sans
substances nocives, pour la santé des
collaborateurs et le respect de
l’environnement dans le cadre de la
législation européenne REACH.

Vêtements certifiés

Nous avons pour ambition de développer des
produits innovants qui allient
écoresponsabilité, technologies connectées et
sens du style, afin de répondre aux enjeux
environnementaux tout en restant ancrés
dans les tendances de la mode actuelle.

Innovation éco-responsable

La loi AGEC de 2020 impose une intégration
progressive de matières recyclées dans les achats
publics de produits textiles, avec des objectifs de
20 % en 2024, 25 % en 2027 et 30 % en 2030. Les
EPI (vêtements haute visibilité, chaussures de
sécurité) sont exclus de cette obligation. Dans une
démarche d’éco-conception, Gedivepro applique
néanmoins ses critères environnementaux à
l’ensemble de ses vêtements professionnels.

La Loi AGEC



Gedivepro met également à la disposition de
ses clients, des bacs de collecte destinés au
recyclage des vêtements et chaussures
usagés, afin de favoriser leur revalorisation au
sein de différentes filières.

RÉDUCTION DE L’EMPREINTE ENVIRONNEMENTALE

Recyclage solidaire
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Recyclage des vêtements de travail

Nous réduisons notre impact environnemental
en recyclant le papier et les cartouches
d’encre, en favorisant la dématérialisation, et
en collaborant avec une entreprise de
recyclage employant des personnes en
situation de handicap, le tout dans une
démarche de traçabilité appuyée par des
certificats de revalorisation.

Nous utilisons un logiciel de placement qui
permet d’optimiser la découpe des pièces de
tissus dans les laizes de tissus et en fonction
des tailles. Ces pièces de tissus sont ensuite
assemblées pour monter un vêtement fini.

Réduction des chutes de tissus

Dans un monde où la durabilité est essentielle, nous plaçons la gestion des ressources et la
réduction des déchets au cœur de notre stratégie environnementale :



Enlèvement et acheminement
vers le centre de tri

Valorisation en
combustibles solides de

récupération

Textiles non recyclables

Fabrication textile

RECYCLAGE DES VÊTEMENTS DE TRAVAIL

Utilisation des vêtements

Box de vêtements usagés
Tri manuel des vêtements

par type de matières

Polycoton Polyester

Textiles monocouches

Distribution

En choisissant notre solution de recyclage, un certificat de recyclage vous
sera délivré. Celui-ci attestera de la prise en charge de vos vêtements et
précisera les méthodes de recyclage mises en œuvre, en fonction des
matières et de l’état des articles.

ou

Transformation et
désassemblage

Coton

ou
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80% recyclable
Textiles multicouches

50% recyclable Monocouches 20% ou Multicouches 50%

Le coton est transformé
pour redevenir du fil

Isolation ou industrie
automobile

Enzymes pour granulés, ou
via procédés mécaniques
pour fusion et plasturgie



Enlèvement et acheminement
vers le centre de tri ( ESAT, ESS )

Valorisation en combustibles
solides de récupération

Fabrication textile

RECYCLAGE DES CHAUSSURES DE SÉCURITÉ

Utilisation des chaussures

Box de chaussures usagéesTri manuel des chaussures

Fabrication de nouveaux
produits

Matières premières
secondaires ( cuir,

caoutchouc...) 

Distribution

En choisissant notre solution de recyclage, un certificat de recyclage vous
sera délivré. Celui-ci attestera de la prise en charge de vos chaussures et
précisera les méthodes de recyclage mises en œuvre, en fonction des
matières et de l’état des articles.

ou

Transformation et
désassemblage

Chaussures recyclables Chaussures non recyclables
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ATTESTATION DE COLLECTE ET RECYCLAGE DE TEXTILES

 ÉMETTEUR : CLIENT :
Gedivepro
GEDIVEPRO
127 Rue Jules Bournet
03100 Montluçon

OBJET : Attestation de collecte et de recyclage de textiles. DATE : 18/12/2025

Nous, soussignés ........................, certifions avoir collecté et pris en charge le recyclage des textiles

appartenant à Gedivepro :

Volume collecté : 12 kg
État du textile : Propre
Mode de traitement :

-

-
-

Tri et valorisation des textiles recyclables, massification et envoi à nos partenaires spécialisés pour chaque
textile collecté.
Transformation en nouvelles matières premières, aucune réutilisation ou dons de vos produits.
Respect des normes environnementales en vigueur. :

Engagement :
Nous garantissons que la collecte et le traitement des textiles ont été effectués conformément aux réglementations en 
matière de gestion des déchets et au respect des engagements environnementaux.
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CERTIFICAT TYPE DE RECYCLAGE
Voici un exemple du certificat qui vous sera délivré après avoir choisi

l’une de nos solutions de recyclage.



67 % des palettes proviennent
d’un CAT aprés réparation
utilisation de 12 % de palettes
EUROP : palettes consignées

 film pour palette et sachets recyclés

100 % de cartons de réemploi
utilisés par an, soit 20 tonnes par an

ACTIVITÉ LOGISTIQUE
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Dans le cadre de notre démarche de logistique responsable, nous mettons en œuvre des
actions concrètes visant à réduire nos consommations et favoriser le réemploi ainsi que le
recyclage des matériaux. Cette approche globale nous permet d’optimiser notre chaîne
logistique tout en minimisant notre impact environnemental.

Les palettes sont réemployées
en priorité. Si cela n'est pas
possible, elles sont réparées. En
dernier recours, elles sont
démontées puis broyées pour
une valorisation en biomasse.

Réutilisation des cartons dès que
possible, puis compactage et
valorisation par recyclage pour la
fabrication de nouveaux cartons.



Nous avons effectué un bilan de nos propres émissions de CO2.
Nous avons défini comme objectif de réduire de 5% nos émissions de CO2 d’ici 2027.

RÉDUCTION DE L’EMPREINTE CARBONE

Nous avons mis en place un plan d’action visant à
réduire nos émissions de CO₂, articulé autour de
trois priorités : la transition vers des énergies plus
durables, la réduction de notre consommation
énergétique et la mobilisation de nos équipes. Une
première mesure concrète a été l’adoption d’une
offre d’électricité verte pour couvrir notre
consommation.

Nous choisissons nos fournisseurs selon leurs
engagements en matière de responsabilité sociétale
des entreprises (RSE) et adoptons une démarche
durable, ayant déjà réduit de 38 % l’impact carbone
de notre logistique grâce au transport en groupage
messagerie. De plus, plus de 86 % des véhicules de
nos prestataires sont équipés de moteurs répondant
à la norme EURO 6.

L’empreinte environnementale de nos produits est
évaluée selon la méthode Ecobalyse – Niveau 1, qui
prend en compte l’ensemble des étapes de réalisation
du produit, de la fabrication jusqu’au transport. Cette
analyse permet de mesurer l’impact environnemental
de chaque produit en kilogrammes de CO₂ équivalent
(kg CO₂e). L’empreinte carbone obtenue est indiquée
sur la fiche technique de chaque produit.
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Sélection de nos fournisseurs

Impact produits

Plan d’action CO2
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ENGAGEMENTS SOCIAUX

Accompagner la montée en compétences
de nos collaborateurs en misant sur des
formations ciblées, conçues en fonction
des spécificités de chaque poste et des
évolutions du secteur.

Accueillir des personnes en situation de
handicap pour une journée d’immersion
en entreprise dans le cadre du dispositif
DuoDay, favorisant la rencontre et la
découverte du monde professionnel.

Accueillir des jeunes en alternance ou en
stage tout en favorisant le développement
de leurs compétences.

Responsabilité sociétale des fournisseurs :
Par notre Code de conduite, nous
attendons de nos partenaires un
engagement équivalent au nôtre en
matière de respect des droits humains, de
protection de l'environnement et de lutte
contre la corruption. Nous réalisons des
audits internes et faisons signer chaque
année une Charte éthique à nos ateliers
et fournisseurs.
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Membre actif de l’Alliance de la Loue, nous
contribuons aux échanges entre entreprises
pour promouvoir des pratiques durables et
responsables sur notre territoire. Par ailleurs,
Gedivepro s’engage localement en soutenant
l’insertion des personnes éloignées de
l’emploi et en intervenant dans les écoles
pour accompagner les jeunes dans la
découverte du monde professionnel.

ANCRAGE LOCAL

Privilégier le local

Quand nous souhaitons établir un nouveau
partenariat, nous privilégions toujours les
prestataires locaux. Nous faisons le choix de
travailler en priorité avec des acteurs de notre
territoire afin de soutenir l’économie locale. 

Mise en place de partenariats avec les
écoles locales afin de favoriser
l’apprentissage des jeunes en alternance et
en stage, ainsi qu’avec des entreprises
engagées dans l’insertion professionnelle et
le recyclage.

Partenariats locaux

Notre ancrage local reflète notre engagement envers le territoire, ses acteurs et son
développement durable.

Initiatives locales
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